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6
月
13
日
、
貨
物
会
社
は
「
2024
年
度
夏
季
手
当
の
支
払
い
に
関
す
る
申

し
入
れ
（
国
労
闘
申
11
号
）
」
に
対
し
て
「
基
準
内
賃
金
の
1.61
箇
月
分
、

７
月
５
日
支
払
い
」
と
す
る
低
額
回
答
と
し
ま
し
た
。 

貨
物
会
社
の
2023
年
度
決
算
は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
の
高
騰
や
自
然
災
害

に
よ
り
単
体
▲
62
億
円
、
連
結
▲
42
億
円
で
3
年
連
続
の
赤
字
決
算
で
し

た
。
そ
れ
で
も
、
2024
年
度
に
入
り
5
月
ま
で
の
収
入
は
計
画
を
上
回
っ
て

お
り
、
今
後
も
2024
年
問
題
を
は
じ
め
、
政
府
の
「
物
流
緊
急
パ
ッ
ケ
ー
ジ
」

な
ど
、
鉄
道
貨
物
へ
の
世
間
か
ら
の
期
待
は
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。 

先
の
「
中
期
経
営
計
画
2023
」
は
コ
ロ
ナ
に
よ
り
想
定
を
大
き
く
下
回
る

結
果
と
な
り
、
3
年
連
続
の
赤
字
決
算
と
な
り
ま
し
た
。
こ
の
計
画
を
引

き
継
い
だ
「
中
期
経
営
計
画
2026
」
は
設
備
投
資
に
約
1,148
億
円
を
予
算
化
し

て
お
り
、
そ
の
内
の
半
分
は
成
長
分
野
へ
の
投
資
と
し
て
い
ま
す
。「
中
期

経
営
計
画
2023
」
に
お
け
る
設
備
投
資
計
画
は
、
コ
ロ
ナ
の
影
響
に
よ
り
遅

れ
、
今
年
度
よ
り
ス
タ
ー
ト
し
た
「
中
期
経
営
計
画
2026
」
の
3
年
間
で
圧

縮
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
そ
の
根
拠
は
「
Ｊ
Ｒ
貨
物
グ
ル
ー
プ
長

期
ビ
ジ
ョ
ン
2030
」
で
掲
げ
る
約
4020
億
円
の
設
備
投
資
を
何
が
あ
っ
て
も
計

画
通
り
実
施
し
て
い
く
こ
と
を
明
ら
か
に
し
て
い
る
こ
と
に
あ
り
ま
す
。 

そ
の
た
め
、
今
後
に
お
い
て
も
営
業
経
費
の
増
は
避
け
ら
れ
ず
、
人
件

費
は
後
回
し
の
施
策
と
い
え
ま
す
。 

貨
物
会
社
は
4
月
か
ら
6
％
の
運
賃
改
定
に
よ
り
40
億
円
の
効
果
を

見
込
ん
で
い
ま
す
。
そ
の
効
果
と
し
て
直
近
の
業
績
は
回
復
傾
向
に
あ
り
、

昨
年
を
上
回
っ
て
い
ま
す
。
他
の
職
種
に
お
い
て
従
業
員
の
待
遇
改
善
が
挙

げ
ら
れ
て
い
る
中
で
、
残
念
な
が
ら
貨
物
会
社
の
発
表
し
た
運
賃
改
定
理
由

に
従
業
員
の
待
遇
改
善
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
し
か
し
「
中
期
経
営
計
画

2026
」
内
で
は
、
指
針
に
「
社
員
満
足
度
の
視
点
」
と
し
て
、「
鉄
道
貨
物
で

働
く
誇
り
と
達
成
感
を
大
切
に
す
る
」
と
し
て
い
ま
す
が
、
満
足
度
の
一
番

の
価
値
で
あ
る
賃
金
を
抑
制
す
る
施
策
を
続
け
ら
れ
て
は
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
は
低
下
の
一
途
で
す
。
業
績
給
と
し
た
今
回
の
理
由
に
し
て
も
、
過
去
最

高
収
益
と
な
っ
た
2017
年
、
2018
年
の
期
末
手
当
か
ら
、
人
件
費
を
抑
制
す
る

た
め
に
様
々
な
理
由
を
そ
の
場
面
毎
に
変
え
な
が
ら
一
貫
し
て
低
額
回
答

を
続
け
て
い
ま
す
。 

期
末
手
当
の
原
資
は
0.1
箇
月
で
約
2.3
億
円
と
し
て
い
ま
す
が
、
人
事
制

度
変
更
に
よ
り
人
件
費
が
上
が
っ
た
と
し
て
い
ま
す
（
以
前
は
約
2
億

円
）。
し
か
し
、
社
員
の
大
多
数
を
占
め
る
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
社
員
の

皆
さ
ん
は
賃
金
が
上
が
っ
た
実
感
が
あ
り
ま
す
で
し
ょ
う
か
？ 

貨
物
会
社
の
社
員
の
生
活
を
顧
み
な
い
姿
勢
を
正
し
、
安
心
・
安
全
に

働
け
る
職
場
作
り
、
労
働
条
件
と
生
活
の
改
善
に
向
け
、
国
労
に
加
入
し

共
に
声
を
あ
げ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。 

 

今
年
度
収
益
は
計
画
通
り
に
進
ん
で
い
る
。 

成
長
分
野
へ
の
投
資
が
最
優
先
！ 

人
件
費
な
ん
か
後
回
し
の
「
中
期
経
営
計
画
２
０
２
６
」 

国
労
に
加
入
し
声
を
あ
げ
よ
う
。 

業
績
給
な
ん
て
う
そ
！ 

過
去
最
高
収
益
時
に
も
出
し
て
い
な
い
の
に
！ 
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え！？なんで？ 

生活できない！ 
 

 


