
２
０
２
５
年
春
の
ダ
イ

ヤ
改
正
に
お
け
る
乗
務
員

運
用
の
見
直
し
と
し
て
、

〇
特
急
列
車
お
き
・
ま
つ

か
ぜ
号
の
米
子
駅
～
鳥
取

駅
間
の
ワ
ン
マ
ン
運
転
〇

寝
台
列
車
サ
ン
ラ
イ
ズ
出

雲
号
の
乗
り
組
数
の
見
直

し
〇
乗
務
線
区
の
見
直
し

〇
一
部
受
け
持
ち
列
車
の

変
更
〇
乗
務
員
行
路
及
び

労
働
時
間
の
見
直
し
、
そ

し
て
、
臨
時
列
車
の
運
行

状
況
を
勘
案
し
、
予
備
要

員
の
見
直
し
を
行
う
と
し

て
い
ま
す
。

こ
の
施
策
に
よ
る
山
陰

エ
リ
ア
で
の
要
員
効
果
に

つ
い
て
は
、
〇
米
子
車
掌

区
▲
６
名
（
５
０
↓
４
４
）

〇
鳥
取
列
車
区
車
掌
▲
３

（
１
５
↓
１
２
）
〇
米
子

運
転
区
▲
７
（
１
４
２
↓

１
３
５
）
〇
浜
田
運
転
区

▲
１
（
４
１
↓
４
０
）
〇

木
次
運
転
区
係
長
▲
１

（
６
↓
５
）
と
な
っ
て
お

り
、
ト
ー
タ
ル
す
る
と
１

８
名
も
の
大
幅
な
要
員
削

減
提
案
だ
と
言
え
ま
す
。

お
き
・
ま
つ
か
ぜ
号
の

ワ
ン
マ
ン
運
転
化
（
４
両

以
下
ワ
ン
マ
ン
・
５
両
以

上
は
ツ
ー
マ
ン
）
に
つ
い

て
は
、
福
知
山
線
事
故
前

に
一
度
提
案
が
あ
り
、
事

故
を
受
け
て
実
施
が
見
送

ら
れ
て
き
た
と
い
う
経
緯

が
あ
り
ま
す
。
福
知
山
線

事
故
か
ら
２
０
年
を
前
に

し
た
提
案
に
対
し
て
、

「
事
故
の
風
化
」
を
懸
念

す
る
声
も
聞
こ
え
て
き
ま

す
。
昨
年
の
夏
に
も
、
お

き
・
ま
つ
か
ぜ
使
用
の
１

８
７
系
車
両
の
空
気
調
整

が
う
ま
く
い
か
ず
、
真
夏

に
は
カ
ー
テ
ン
を
閉
め
て

車
内
温
度
を
下
げ
る
な
ど

の
対
策
も
取
っ
て
き
ま
し

た
が
、
乗
務
員
か
ら
は

「
ワ
ン
マ
ン
化
す
る
よ
り
、

冷
暖
房
の
改
修
が
先
だ
ろ

う
」
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
列
車
遅
延
時
の

接
続
を
含
め
た
旅
客
案
内

や
運
賃
・
特
急
料
金
逋
脱

防
止
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な

場
面
で
運
転
士
に
負
担
が

か
か
る
こ
と
が
想
定
さ
れ

ま
す
。
こ
れ
で
、
運
転
に

集
中
出
来
る
環
境
と
言
え

る
の
か
大
い
に
疑
問
符
が

付
く
と
こ
ろ
で
も
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
サ
ン
ラ
イ
ズ

出
雲
号
の
乗
り
組
み
見
直

し
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま

で
の
「
列
車
乗
務
員
及
び

客
室
乗
務
員
の
乗
り
組
数

に
関
す
る
協
定
」
か
ら

「
寝
台
車
連
結
・
乗
組
数

２
」
を
削
除
す
る
こ
と
で
、

サ
ン
ラ
イ
ズ
出
雲
号
の
車

掌
を
２
名
か
ら
１
名
（
出

雲
市
駅
～
米
子
駅
は
増
乗

務
と
併
せ
て
２
名
対
応
）

と
す
る
と
い
う
も
の
で
す
。

本
社
～
本
部
間
で
の
団

体
交
渉
で
は
、
「
サ
ー
ビ

ス
は
一
定
下
が
る
こ
と
は

あ
る
か
も
し
れ
な
い
が
、

持
続
的
に
２
人
乗
務
を
続

て
い
く
の
は
難
し
く
な
っ

て
い
る
」
な
ど
の
会
社
回

答
も
あ
り
ま
し
た
が
、
要

員
確
保
が
困
難
な
し
わ
寄

せ
を
現
場
に
押
し
付
け
ら

れ
て
は
貯
ま
っ
た
も
の
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
、

「
防
犯
」
「
災
害
な
ど
の

非
常
事
態
」
へ
の
対
応
を

不
安
視
す
る
声
も
多
く
あ

る
よ
う
で
す
。

ま
た
、
乗
務
線
区
の
見

直
し
で
は
、
浜
田
運
転
区

の
乗
務
区
間
が
、
こ
れ
ま

で
の
出
雲
市
か
ら
米
子
ま

で
延
長
と
な
り
ま
す
。

異
常
事
態
や
新
た
な
リ

ス
ク
の
発
見
な
ど
を
理
由

に
挙
げ
て
い
ま
す
が
、
会

社
も
リ
ス
ク
と
し
て
挙
げ

て
い
る
３
Ｈ
（
は
じ
め
て
・

へ
ん
こ
う
・
久
し
ぶ
り
）

の
場
面
を
あ
え
て
作
る
必

要
が
あ
る
の
か
、
大
い
に

疑
問
の
残
る
と
こ
ろ
で
も

あ
り
ま
す
。

そ
の
他
、
行
路
及
び
労

働
時
間
の
見
直
し
等
が
乗

務
員
の
負
担
増
に
繋
が
ら

な
い
か
、
し
っ
か
り
と
検

証
し
て
行
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

効
率
的
な
駅
業
務
運
営

体
制
の
構
築
で
は
、
山
陰

エ
リ
ア
に
つ
い
て
、
鳥
取

管
理
駅
・
運
輸
の
Ｐ
Ｔ
２

名
を
所
要
員
化
し
て
２
名

増
（
３
７
↓
３
９

２
０

２
５
年
６
月
以
降
準
備
出

来
次
第
）
、
更
に
こ
の
２

月
に
智
頭
駅
に
遠
隔
Ｍ
Ｖ

を
導
入
、
６
月
の
無
人
化

に
伴
う
２
名
減
に
よ
り
、

機
動
要
員
を
鳥
取
駅
に
３

名
・
倉
吉
駅
に
１
名
配
置

す
る
と
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
「
新
た
な
駅
オ

ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
体
制
の
構

築
」
と
し
て
、
浜
田
管
理

駅
の
受
け
持
ち
エ
リ
ア
を

山
陰
本
線
は
飯
浦
駅
、
山

口
線
は
津
和
野
駅
（
い
ず

れ
も
現
行
は
益
田
駅
）
ま

で
拡
大
、
管
理
駅
を
統
合

す
る
こ
と
で
新
た
な
組
織

と
し
て
浜
田
統
括
駅
を
設

置
す
る
と
し
て
い
ま
す
。

一
方
、
受
け
持
ち
エ
リ

ア
は
拡
大
す
る
に
も
関
わ

ら
ず
、
要
員
増
は
あ
り
ま

せ
ん
。
津
和
野
駅
に
お
け

る
Ｓ
Ｌ
の
入
換
え
や
警
備
、

沿
線
の
除
草
や
駅
舎
の
管

理
な
ど
負
担
増
と
な
る
事

は
明
ら
か
で
あ
り
、
適
正

な
要
員
配
置
を
求
め
て
い

か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

会
社
は
、
「
新
た
な
駅

オ
ペ
レ
ー
シ
ョ
ン
体
制

（
持
続
可
能
な
駅
業
務
体

制
）
の
理
念
と
し
て
、
〇

お
客
様
を
想
い
、
自
ら
考

え
能
動
的
に
行
動
す
る
〇

お
客
様
を
想
い
、
チ
ー
ム

（
職
場
・
系
統
・
Ｇ
会
社

等
）
で
協
働
す
る
〇
機
器

や
シ
ス
テ
ム
を
駆
使
し
、

人
の
強
み
を
活
か
す
〇
社

員
が
や
り
が
い
と
成
長
を

感
じ
る
こ
と
が
出
来
る
、

の
４
点
を
挙
げ
て
い
ま
す
。

理
念
は
と
て
も
立
派
だ

と
思
い
ま
す
が
、
現
実
の

職
場
実
態
は
、
ギ
リ
ギ
リ

の
要
員
し
か
配
置
さ
れ
ず
、

教
育
も
お
ざ
な
り
で
、
異

常
時
に
で
も
遭
遇
す
れ
ば

「
て
ん
て
こ
ま
い
」
の
状

態
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

こ
こ
で
も
声
を
大
に
し

て
言
い
た
い
の
は
「
お
客

様
を
想
え
と
言
う
前
に
、

も
っ
と
社
員
を
想
っ
て
く

れ
」
と
い
う
事
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。
安
心
し
て

働
け
る
労
働
環
境
の
整
備

に
向
け
、
奮
闘
し
よ
う
！

２０２５年 １月１０日 国鉄労働組合米子地方本部機関紙 第９号

こくろうよなご
第９号

つくろう職場に労働運動を！ ひろげよう闘いを 職場に、地域に、全国に！

特
急
列
車
の
ワ
ン
マ
ン
化
を
実
施

ダ
イ
ヤ
改
正
、
駅
業
務
施
策
を
提

昨
年
１
２
月
１
７
日
、
経
営
小
委
員
会
に
て
「
２
０

２
５
年
春
の
ダ
イ
ヤ
改
正
に
伴
う
要
員
の
見
直
し
」

「
効
率
的
な
駅
業
務
運
営
体
制
の
構
築
」
が
提
案
さ
れ

ま
し
た
。

中
国
統
括
本
部
で
は
じ
め
て
と
な
る
「
特
急
列
車
の

ワ
ン
マ
ン
化
」
な
ど
の
更
な
る
効
率
化
に
よ
り
、
安
全
・

サ
ー
ビ
ス
の
低
下
、
社
員
へ
の
負
担
増
が
懸
念
を
さ
れ

る
と
こ
ろ
で
す
。

年が明け、２５春闘も本格化して
いきます。昨年９月には、２５春闘
に向け「私たち働く者の生の生活実
態」を把握するため「賃金・生活実
態アンケート」も取り組んできたと
ころです。米子地方本部におけるア
ンケートの提出件数は８０件と組合
員数の６４名を大きく上回りました。
つまり、多くの他労組の皆さんに

も協力頂けたという事であり、その
負託に答えるためにも、力一杯闘っ
ていかなければなりません。
ちなみに毎月赤字だと回答した人

は、５５％平均赤字額は２６.７５
０円となりました。赤字の補填とし
ては、預貯金の切り崩し・期末手当
などが多く挙げられていました。
自由記述欄では「生命を預かって

いる仕事に対して賃金が見合ってな
い」「要求することが『悪』のよう
になっている。しっかり要求してほ
しい。私も頑張ります」「物価高で
生活は苦しい。年金生活に不安を感
じている」などが言われています。
自粛・萎縮からの脱却を！！

自粛・萎縮からの脱却を！

大
幅
な
乗
務
員
の
削
減

し
わ
寄
せ
は
現
場
に
！

お
客
様
を
想
え
の
前
に

要求貫徹


