
乗

務
員

の
過

去
の

交
渉

の
や

り
取

り
の

中
で

、
そ

の
他

時
間

は
「

駅
業

務
、

車

内

清

掃

、

始

業

検

査

、

列

車

乗

務

員

の
入
換
作
業
」

等

と

あ

り

、

等

に

は

何

が

含

ま

れ

て

い

る

の

か

議

論

が

さ

れ

て

い

ま

す

。

そ

の

際

の

会

社

の

回

答

で

は

「

乗

泊

・

詰

所

清

掃

」

は

含

ま

れ

て

い

ま
せ
ん
。

ま

た
、

乗
務

員
の

労
働

時

間

の

構

成

要

素

で

は

「
行

路
持

ち
替

え
だ

け
で

対
応

出
来

な
い

線
区

で
そ

の

他
時

間
を

活
用

し
、

効

率

的
に

運
用

し
て

い
く

」

と

本
社

は
回

答
を

し
て

い

る

の

で

す
。

そ

こ

か

ら

す

る

と

、

様

々

な

問

題

点

が

出

て

き

て

い

ま

す

。

そ

の

他

時

間

の

活

用

？

悪

用

は

認

め

ら

れ

ま

せ
ん
ね
！

今

回

の

よ

う

な

施

策

を

行

な

う

の

で

あ

れ

ば
各

労
働

組
合

と
し

っ

か

り
と

議
論

を
行

な
い

、

労

働
協

約
・

協
定

の
確

認

を

行
な

う
べ

き
な

ん
で

す
。

福

知

山

線

脱

線

転

覆

事

故

か

ら

４

月

25

日

で

20

年

と

な

り

ま

す
。

事
故

後
「

安
全

最
優

先
」

と
誓

っ
て

取
り

組
ん

で
き

た
は

ず
が

、
ま

た
事

故
前

の
風

土
に

戻
っ

て
い

る
と

感
じ

る
労

働
者

も
い

ま
す
。

乗

務
員

へ
負

担
を

か
け

る
よ

う
な

施
策

を
考

え
て

い
て
は
「
心
理
的
安
全
性
」

は
守

れ
ま

せ
ん

。
職

場
風

土
を

悪
く

す
る

恐
れ

が
あ

り
、

そ
の

よ
う

な
状

態
を

生
む

よ
う

な
施

策
を

乗
務

員
は

納
得

し
て

出
来

る
の

で
し

ょ
う

か
。

そ
れ

で
も

さ
せ

よ
う

と
す

る
よ

う
な

会

社

で

は

、

事

故

前

の

「
儲

け
優

先
」

に
戻

ろ
う

と
し

て
い

る
と

言
え

ま
す
。

乗

務
員

の
「

心
理

的
安

全
性

」
を

高
め

、
安

全
輸

送
を

提
供

す
る

こ
と

こ
そ

が
本

来
の

あ
る

べ
き

姿
で

す
よ
！

（1） ２０２５年 ２ 月１５日 国 労 西 日 本 大阪市北区錦町2-2 国労大阪会館内 06－6358－1190 JR071-4548 NO.３７６

国労西日本本部

発行責任者 植田 重信

編集責任者 大北 真也

国労西日本ＨＰ

Ｔ
Ｕ
Ｎ
Ａ
Ｇ
を
利
用
中

組
合
員
の
皆
さ
ん
登
録
し
よ
う

登
録
は
西
日
本
本
部
ま
た
は
地
方
本
部
へ

乗
務
員
へ
の
負
担
は
安
全
輸
送
の
低
下
で
あ
る
！

２

月

１

日

付

で

Ｊ

Ｒ

西

日

本

の

草

津

列

車

区

に

お

い

て

Ｊ

Ｒ

採

用

の

仲

間

が

国

労

に

加

入

を

し

ま

し

た

！

加

入

の

き

っ

か

け

と

な

っ

た

の

は

、

乗

務

員

に

対

し

て

乗

泊

箇

所

に

着

い

て

そ

の

後

に

乗

務

員

に

清

掃

を

さ

せ

る

と

い

う

施

策

を

会

社

が

提

案

を

行

な

い

、

私

た

ち

国

労

は

断

固

と

し

て

反

対

を

し

て

お

り

、

草

津

列

車

区

前

な

ど

で

宣

伝

行

動

を

行

な

い

ま

し

た
。

そ

の

思

い

に

共

感

し

そ

の

日

に

加

入

を

決

め

て

く

れ

ま

し

た

。

今

回

提

案

が

さ

れ

た

箇

所

で

働

い

て

い

る

方

は

３

月

14

日

を

も

っ

て

退

職

さ

れ

る

と

聞

い

て

い

ま

す

。

そ

の

ま

ま

柘

植

の

清

掃

業

務

が

残

る

な

ら

働

き

た

い

と

い

う

気

持

ち

も

聞

い

て

い

ま

す

。

人

手

不

足

と

言

い

な

が

ら

や

ろ

う

と

し

て

い

る

施

策

は

、

労

働

者

に

負

担

を

押

し

付

け

「

人

減

ら

し

合

理

化

」

を

行

な

う

施

策

で

す

。

国

労

は

働

く

全

て

の

労

働

者

の

立

場

で

し

っ

か

り

と

闘

っ

て

い

く

決

意

で

す

！

㊗

国
労
加
入
！

団
体
交
渉
で
の
確
認
は
し
っ
か
り
と
守
ろ
う
！

信
義
誠
実
に
対
応
す
る
べ
き
で
あ
る
！

事
故
の
反
省
・
教
訓
は
ど
こ
へ
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２

０

２

４

年

８

月
30

日

に

台

風

接

近

に

伴

い
、

広

島

地

区

に

お

い

て

前

日

に

公

共

交

通

機

関

が

計

画

運

休

す

る

こ

と

が

発

表

さ

れ

た

こ

と

で

、

広

島

車

両

所

に

お

い

て
、

労

働

協

約

に

よ

る

「

別

に

定

め

る

取

り

扱

い

」

を

適

用

す

る
と
し

て
、

８

月

30

日

の

日

勤

を

特

休

へ

勤

務

変

更

を

行

な

い

ま

し

た

。
西

日

本

本

部

は

、

「

国

労

は

一

ヵ

月

単

位

の

変

形

労

働

時

間

制

」

を

採

用

す

る

場

合

に

お

い

て

の

「

勤

務

の

特

定

」

に

つ

い

て

、

１

９

９

５

年

に

労

働

基

準

監

督

署

か

ら

行

政

指

導

を

う

け

『

貨

物

会

社

の

す

べ

て

の

現

業

機

関

は

労

働

基

準

法

第
32

条

の

２

項

に

お

け

る

１

ヵ

月

単

位

の

変

形

労

働

時

間

制

度

を

適

用

し

て

お

り

、

指

定

さ

れ

た

勤

務

は

任

意

に

変

更

で

き

な

い

。

』

と

し

て

い

る

、

と

指

摘

し

労

働

協

約

に

よ

る

「

別

に

定

め

る

取

り

扱

い

」

は

「

業

務

遂

行

要

員

を

確

保

す

る

必

要

が

あ

る

場

合

、

原

則

的

な

取

り

扱

い

と

し

て

、

始

業

及

び

終

業

の

時

刻

、

休

憩

時

間

帯

を

変

更

す

る

こ

と

（

こ

の

場

合

労

働

時

間

及

び

休

憩

時

間
は
同

一
）

又
は
・

・
・

関

係

社

員

に

労

働

時

間

外

又

は

休

日

等

の

臨

時

の

勤

務

を

命

じ

る

。

」

と

し

て

お

り

、

今

回

の

広

島

車

両

所

で

の

取

り

扱

い

は

「

業

務

遂

行

要

員

を

確

保

す

る

」

も

の

で

は

な

く

「

業

務

が

で

き

な

い

か

ら

休

日

に

す

る

。

」

と

い

う

会

社

に

と

っ

て

都

合

の

良

い

取

り

扱

い

で

あ

り

「

別

に

定

め

る

取

り

扱

い

」

の

誤

っ

た

解

釈

で

あ

る

こ

と

、

就

業

規

則

第

８

節

休

暇

（

有

給

休

暇

）

第
78

条

（

４

）

項

に

あ

る

「

交

通

機

関

の

事

故

等

の

不

可

抗

力

の

原

因

に

よ

る

場

合

又

は

災

害

・

感

染

症
発
生
に
よ
る
交
通

し
ゃ

断

の

必

要

な

時

間

又

は

日

」

に

あ

た

り

、

取

り

扱
い
と
し
て
は
「
障

害
」

で

あ

り

有

給

休

暇

で

あ

る

と

指

摘

し

、

本

来

あ

る

べ

き

取

り

扱

い

と

す

る

こ

と

を

求

め

て

き

ま

し

た

。

関

西

支

社

か

ら

広

島

車

両

所

の

取

り

扱

い

は

「

別

に

定

め

る

取

り

扱

い

」

と

し

て

の

要

件

に

該

当

し

て

い

な

い

と

し

て

、

国

労

の

主

張

の

通

り

８

月
30

日

に

つ

い

て

は

「

障

害

」

と

し

、

振

替

予

定

と

し

て

い

た

出

勤

日

は

元

の

通

り

「

特

休

」

と

す

る

と

の

考

え

を

示

し

て

き

ま

し

た

。

こ

れ

に

対

し

て

西

日

本

本

部

は

、

国

労

の

指

摘

を

う

け

本

来

あ

る

べ

き

取

り

扱

い

と

す

る

こ

と

で

確

認

し

、

今

後

、

同

様

の

取

り

扱

い

と

な

ら

な

い

よ

う

管

理

者

へ

指

導

す

る

こ

と

を

指

摘

し

て

き

ま

し

た

。

今

回

の

取

り

扱

い

に

つ

い

て

は

、

国

労

組

合

員

の

職

場

点

検

活

動

か

ら

誤

っ

た

取

り

扱

い

を

正

す

こ

と

と

な

り

ま

し

た

。

職

場

に

お

け

る

点

検
は
働
き
や
す
い
職

場
、

安

全

・

安

心

に

働

く

こ

と

の

で

き

る

職

場

を

作

る

た

め

に

重

要

な

も

の

と

な

っ

て

い

ま

す

。

引

き

続

き

、

職

場

に

お

い

て

問

題

解

決

に

向

け

奮

闘

し

ま

し

ょ

う

。

台
風
時
に
お
け
る
勤
務
の
取
り
扱
い
を
指
摘
！

誤
っ
た
取
り
扱
い
で
あ
る
！

安
全
総
点
検
・
職
場
点
検
を
！


