
本日、西日本会社は2025年春闘において、ベア12,200円、

年間臨給5．3箇月をはじめとする回答を行なった。この回答は

国労要求から大きくかけ離れ、シニア・契約社員との格差を容

認し、物価高に耐えれるものではなく、強く抗議すると共に

「持ち帰り検討」とした。

各級機関は指示に基づき抗

議行動を展開すること。

・その他の回答

１．職務手当

２．期末手当

３．通勤手当

４．ブリ—ジャーの導入

５．リファラル採用一時金の新設

６．社員持株会

７．奨学金返済返還支援制度

８．共済会における同居家族へのインフルエンザ予防接種費

用補助の給付新設
※詳細は電送５8号を参照
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本日（3/11）西日本会社回答

ベア12,200円 年間臨給5.3箇月 等




