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社 員
基準昇給 額表に基づき実施
ベース・アップ １０，０００円
旧福知山支社・旧和歌山支社 エリア手当を１０％
金沢支社・中国統括本部 エリア手当５％に引き上げ
期末手当について ５．４２箇月
（夏季手当２．７３箇月＋０．０４箇月特別加算

年末手当２．６５箇月）

シニア社員等
基本給の見直し １０，０００円を加算

（ただしハーフは６，０００円の加算）
勤務地区の見直し 「東京」「京阪神」「その他地域」を
「東京」「近畿統括本部エリア」「金沢支社エリア及び中
国統括本部エリア（福岡支社エリア含む）」
契約社員基本賃金の見直し 基本賃金に６５円加算
夏季精励手当・夏季精勤手当への特別加算
シニア社員等 ２０，０００円
契約社員 １０，０００円

その他として
職務手当の改善、広域出向等手当の改善、通勤手当の改善、
別居手当の改善、不妊治療支援休職及びキャリア開発休職
等に関する見直し、帰省等交通費の見直しの回答を受けた。


